NOBLEJAS

En relacién con la convocatoria de una Bolsa de Trabajo de personal para atender el
programa “Somos de Colores” del Ayuntamiento de Noblejas, por el procedimiento de
concurso de méritos con entrevista, y finalizado el plazo de presentacion de solicitudes de
participacion, mediante la presente, RESUELVO

PRIMERO-. Aprobar la relacién provisional de aspirantes admitidos/as vy
excluidos/as, de acuerdo con el siguiente detalle:

ASPIRANTES ADMITIDOS/AS

NUMERO D.N.I

1 *rex255P

*****41 7J

*****387E

Al oW

*****897Q

*****1 66T

*****775C

*****458R

0 N o u

*****483W

ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS: Ninguno

SEGUNDO-. Elevar la misma a definitiva, dada la ausencia de aspirantes
excluidos/as.

TERCERO-. Convocar a los/as aspirantes admitidos/as a la celebracion de la
Entrevista personal, a las 11.00 horas del dias 13 de junio de 2018, en la Planta Primera de la
Casa Consistorial, sita en la Plaza José Bono, 1, de esta localidad. El llamamiento comenzara
por aquel/aquella aspirante cuyo primer apellido comience por la letra “M”.

CUARTO-. Proceder a la publicacion de la presente resolucion en el Tablon de
Anuncios y web municipal.

Lo decretd y firma el Sr. Alcalde.

Noblejas;-7 de junio de 2018




